
 

 

                                                                                                    
 

 

 

Procedura warsztatów „Ocean Zmian” 
 

 

Uczestnicy podzieleni zostają na grupy, po maksimum 7-8 osób na grupę. 

W pierwszej fazie warsztatu, uczestnicy wysłuchają krótkich wykładów dotyczących 

problematyki zmian klimatu, roli oceanów w tych zmianach, stanu środowiska morskiego 

oraz zapoznają się z przykładami dobrych praktyk w promowaniu pozytywnych zachowań w 

stosunku do mórz i oceanów. 

Następnie każda grupa planuje akcję, cykl działań, proces promocyjny, itp., skierowany do 

wybranej grupy odbiorców lub szeroko rozumianego społeczeństwa. Celem nadrzędnym 

projektu będzie podniesienie świadomości ekologicznej adresatów akcji. Projekt może 

dotyczyć promowania działań mających na celu mitygowanie skutków niekorzystnych zmian 

w środowisku morskim i/lub działań nakierowanych na przystosowanie się do zmieniających 

się warunków środowiskowych. Dopuszczamy praktycznie nieograniczoną paletę form 

realizacji projektu. Grupy przygotowują nazwy dla swoich projektów, akronimy, slogany i 

scenariusze. 

W ostatniej fazie warsztatów grupy przedstawiają i dyskutują swoje projekty między sobą. 

  

Procedura warsztatów: 

1. Uczestnicy zostają podzieleni na grupy i zajmują miejsca przy 3-5 stołach (w 

zależności od liczby uczestników). 

2. Uczestnicy wypełniają ankietę. c. 10 minut. 

3. Krótki wstęp (seria mini wykładów) wprowadzających do tematyki warsztatów. 20 

minut. 

4. Przerwa 

5. Praca w grupach. 45 minut. 

6. Przerwa. 

7. Każda grupa prezentuje swój projekt. Po każdej prezentacji możliwość krótkiej 

dyskusji. 

8. Podsumowanie warsztatów 

  

Całkowity czas warsztatu: ok. 2,5 godziny (w zależności od liczby uczestników i 

współpracy czas może ulec zmianie) 


